Um lhre
Rechnung aufgehen

ZU lassen, missen wir
unseren Partner und
seine Bedurfnisse genau
kennen. Wir nehmen

uns Zeit fiir Sie.
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Unterstitzung im
Bereich Office, die
personlich und fachlich
genau zu lhnen passt.
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Fixkosten runter,
Produktivitat rauf

Zeitarbeit hat sich langst als vollwertiges strategisches
Personalmanagement-Instrument etabliert. Die Vorteile
sprechen flr sich.

10 Punkte, die sich fiir Sie auszahlen:

- Erhohte Wirtschaftlichkeit mit verbesserten
Wettbewerbs- und Wachstumschancen

- Geringere Kosten flr Personaladministration

- Verlassliche Prozessqualitat durch professionelle
Fachkréafteauswahl

- Hohe Produktivitat bei kurzfristigem Personalbedarf
oder standigen Auslastungsschwankungen

- Produktiver Know-how-Transfer durch erfahrene Leute

- Qualifizierte Urlaubs-, Krankheits- und
Schwangerschaftsvertretungen

- Risikoloses Erproben neuer Mitarbeiter flr
eine Dauerbeschaftigung

- Schnelle, effiziente Losungen durch unseren groBen,
standig wachsenden Pool an Fachkréaften

- Bundesweiter professioneller Beratungsservice

- Schnelles, flexibles Eingehen auf lhre
individuellen Winsche

Durch unbefristete Arbeitsvertrédge sichern wir unseren groen, standig
wachsenden Pool an Fachkraften. Das bedeutet schnelle und effektive

Losungen fur Sie.

/usammenbringen,
was zusammenpasst

Zeitarbeit macht es Unternehmern leichter, etwas zu
unternehmen: Ein flexibles, risikofreies Personalmanage-
ment schafft Spielrdume, in schnell sich wandelnden
Markten hoch effizient zu agieren. Sie kdbnnen auch bei
kurzfristigem Bedarf an Fachkréften Ihre Produktivitat
sichern oder die Effizienz nachhaltig ausbauen — ohne
sich durch standige Fixkosten zu belasten.

Wenn es darum geht, die richtige Fachkraft fur Sie zu finden, ist fir uns
neben der fachlichen Kompetenz auch die Personlichkeit ausschlag-

gebend. Damit unsere Fachkréafte in Ihr Team passen und fur Sie eine
echte Verstarkung sind.

Die fundierten Bedarfsanalysen und umfassenden
Branchenkenntnisse unserer Personalberater geben
Ihnen die notwendige Sicherheit, dass Sie genau die
Fachkrafte bekommen, die zu Ihrem Anforderungs-
und Mitarbeiterprofil passen. Daflr nehmen wir uns die
notige Zeit: damit unsere Fachkrafte fur Sie eine echte
Verstarkung sind.



Diese Fachkrafte machen
Unternehmen stark

Egal in welchem unserer funf Branchenfelder Sie
Verstarkung suchen: Alle unsere Mitarbeiter zeichnen
sich durch ein Hochstmal an Motivation und soziale
Kompetenz aus. Vor allem werden Sie von kirzesten
Einarbeitungszeiten und einem produktiven
Know-how-Transfer profitieren.

Auf lhren Einsatzwunsch warten:

Industriekaufmann und Bankkaufmann (m/w)
Biirokaufmann und EDV-Kaufmann (m/w)
Fremdsprachenkorrespondent (m/w)
Sekretar (m/w)

Phonotypist (m/w)

Call-Center-Agent (m/w)

Sachbearbeiter (m/w)
Personalsachbearbeitung (m/w)

Finanz- und Rechnungswesen (m/w)
Vertriebsmitarbeiter (m/w)
Key-Account-Manager (m/w)

Controller (m/w)
Diplom-Wirtschaftsingenieur (m/w)

Diplom-Betriebswirt (m/w)

Vertrauen Sie auf die vielen praktischen Erfahrungen unserer
Mitarbeiter — diese minimieren die Einarbeitungszeit und tragen zum
produktiven Gedankenaustausch in Ihrem Unternehmen bei.

Ausgezeichnete
Arbeit

Das Engagement auch fur die persénlichen Belange
unserer Mitarbeiter ist von unabhangiger Seite
beurkundete Praxis: Nach 2007 haben wir 2010 erneut
das Zertifikat zum Audit , berufundfamilie® verliehen
bekommen. Das ist einzig in unserer Branche und fur
uns Bestatigung und Ansporn, unser familienfreund-
liches Personalmanagement fortzuftihren.

Die Zertifizierungen nach ,DIN EN ISO 9001* und das
,SCP Sicherheitszertifikat fur Personaldienstleistungen®
belegen die konsequente Einhaltung von Sicherheits-,
Gesundheits- und Umweltvorschriften.

Die unbefristete Erlaubnis gem. §§ 1 und 2 AUG, Bank-
birgschaften sowie Unbedenklichkeitserklarungen der
Sozialversicherungstrager und des Finanzamtes garan-
tieren Ihnen vollkommene Sicherheit hinsichtlich Ihrer
Subsidiarhaftung.
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Perfekt auf
Fachpersonal eingestellt

PERSO PLANKONTOR ist bundesweit flr Sie da. Mehr Infor-
mationen erhalten Sie in unseren Geschaftsstellen oder unter
www. perso-plankontor.de

Telefon 030 200567-0
Telefax 030 200567-20

Telefon 0511 300343-0
Telefax 0511 300343-20

Telefon 0341 600777-0
Telefax 0341 600777-20

Telefon 04472 6880-0
Telefax 04472 6880-30

Telefon 040 3038444-0
Telefax 040 3038444-20
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BERLIN

PERSO PLANKONTOR GmbH
Hohenzollerndamm 183 - 10713 Berlin
berlin@perso-plankontor.de

www. perso-plankontor.de

HANNOVER

PERSO PLANKONTOR GmbH
EXPO Plaza 11 - 30539 Hannover
hannover@perso-plankontor.de
www. perso-plankontor.de

LEIPZIG

PERSO PLANKONTOR GmbH
RitterstraBe 30-36 - 04109 Leipzig
leipzig@perso-plankontor.de

www. perso-plankontor.de

LASTRUP

PERSO PLANKONTOR GmbH
Unnerweg 88 - 49688 Lastrup
info@perso-plankontor.de
www.perso-plankontor.de

HAMBURG

PERSO PLANKONTOR Nord GmbH
LilienstraBe 19 - 20095 Hamburg
hamburg@perso-plankontor.de
www.perso-plankontor.de
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